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 دانشگاه علوم پسشکی ایلام -فرم طرح دوره درس نظری و عملی

 1403-1404 اول ....... نیمسالبهذاشت حرفه اییمعرفی درس... 

 تْذاضت عوَهیوزشی :گروه آم                هجتوع آهَزش عالی سلاهت آتذاًاى/ دانشکذه:..

 تْذاضت عوَهی گرایص هثارزُ تا تیواریْا )کارداًی ( * رشته ومقطع تحصیلی:      تْذاضت حرفِ ایی*نام وشماره درس:    

                               هجتوع آهَزش عالی سلاهت آتذاًاى *محل برگساری:                   64-66ساعت  یکطٌثِ*روز و ساعت برگساری:     

 * دروس پیش نیاز:              هرضیِ ضْریاری* نام مسوول درس)استاد درس(:    

 Email* آدرس                ضثکِ تْذاضت ٍ درهاى ضْرستاى    * آدرس دفتر:

 اهذاف

  چٌیي  تاضذ. ّن  کار هی  در هحیظ  ای  حرفِ  داًطجَیاى تا کلیات تْذاضت  درس آضٌایی  از ایي  ف کلیّذدرس :   ف کلیهذ

  تْذاضت  ضَاتظ  رعایت  جْت لازم  داًطجَیاى تا هْارتْای  آضٌایی

خذهات   ّای  تیطتر در تین  ّواٌّگی  در جْت  ای  حرفِ  ّوکاراى تْذاضت  از ضرح ٍظایف  ٍ آگاّی  در حَزُ کاری  ضغلی

  تاضذ  درس هی  ایي  کطَر از دیگر اّذاف کلی  هراکس تْذاضتی  تْذاضتی

 درجه و معیار و شرایط انجام است( هذاف رفتاری) هذف رفتاری دارای مخاطب، فعل رفتاری،ا

 حرفِ ای را ترضورد  تا تْذاضت  هرتثظ  ّا ٍ سازهاًْای  ترًاهِ -6

 ردتث ًام را  یا  حرفِ  تْذاضت ارکاى-2

 ارگًََهیکی،رٍاًی ٍ ایوٌی را تطٌاسذ ، یکیَلَشی،ت ییایوی،ض یکیسیف،آٍر اىیز  عَاهل -3

 را تَضیح دّذ کار  کٌترل در هحیظ  ٍ رٍضْایکارگراى   ٍصذا تر سلاهتسر اثرات هٌفی -4

 را ًام تثرد، ییرٍضٌااًَاع -5

 تتَاًذ پرتَّای یًَیساى ٍ غیریًَیساى عَارض تْذاضتی پرتَّا را تَضیح دّذ  -6

 تنش های حرارتی)سرمایی و گرمایی( عوارض ناشی از گرما و سرما بر سلامتی، روش های ارزیابی را توضیح دهد-7

 را تَضیح دّذ عَارض تْذاضتی پرتَّاٍپرتَّای یًَیساى ٍ غیریًَیساى  -8

 

 ) هغالعِ هثاحث تذریس ضذُ: ٍظایف داًطجَیاى)تکالیف داًطجَ در عَل ترم  

 



  هٌاتع اصلی ) تا رعایت اصَل هٌثع ًَیسی  ٍدادى ًطاًی ترای تْیِ آًْا ضاهل کتاتخاًِ، کتاب 

 ).....،فرٍضی، ایٌترًت 

 چاج(  يی)آخر رازیض  یاًتطارات داًطگاُ علَم پسضک ، ٌِیچَت ، یا  حرفِ  تْذاضت اتیکل -6

 آخریي چاج  یهحوذ  گل  صذا ٍ ارتعاش دکتر رستن  یهٌْذس-2

کار، اًتطارات ٍزارت کار   الولل  يیسازهاى ت ، يی:گرٍُ هترجو ترجوِ ، یضغل  ٍ تْذاضت  یوٌیالوعارف ا رُیدا-3

 چاج(  يی)آخر

  سخٌراًی، پرسص ٍ پاسخ، تارش افکار ٍ ّن چٌیي در  ٍسایل کوک آهَزضی هَرد استفادُ:ٍ  رٍش تذریس

 خَاّذ تَد. سوا لایَتِ کارگیری از اتسارّای آهَزش هجازی، هتٌاسة تا اهکاًات سایت آهَزش هجازی ، صَرت لسٍم

 

 ٍ ّرارزضیاتی:) ًَع اهتحاًات از لحاػ زهاى سٌجص ٍ ارزضیاتی داًطجَ ٍ تارم هرتَط تِ  رٍش ّا

 زهاى اهتحاًات ٍ تکالیف رکر ضَد( -تارم تٌذی -ًحَُ عراحی سَال

 ساعت تاریخ ًورُ رٍش

   عثق ترًاهِ آهَزش  22 آزهَى پایاى ترم 

 :همررات درس ٍ اًتظبرات از داًطجَیبى

 حضَر تِ هَقع سر کلاس ، ضرکت در تحث ّای گرٍّی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ضَد،  ّر یک از هصادیقی کِ از سٌذ تعالی، عذالت ٍ تْرُ ٍری آهَزضی در عرح دٍرُ فعلی ادغام هیترای 

 جذٍل زیر را تکویل تفرهاییذ:

 2سنذ تعالی، عذالت و بهره وری آموزشی 1عنوان مصذاق

6. 

2 .... 

 **کارگروه تخصصی مرتبط

لطفب عٌَاى وبرگرٍّی وِ هصذاق فَق را از آى استخراج  **

 ًوَدُ ایذ تیه ثسًیذ

 

 1- ٍُتذٍیي ٍ هلی اعتجبرثخطی ًظبم تخصصی وبرگر 

 آهَزضی استبًذاردّبي

 2- ًٍُگبري آیٌذُ ٍ علوی هرجعیت تخصصی وبرگر 

 3- ٍُعلَم درتعبلی ّوگرایی تخصصی وبرگر ٍ 

 پیطرفتِ فٌبٍریْبي

 4- ٍُآهَزش در ویفیت جبهع هذیریت تخصصی وبرگر 

 پسضىی علَم

 5- ٍُعذالت ٍ اجتوبعی پبسخگَیی تخصصی وبرگر 

 آهَزضی

 6- ٍُآهَزش التصبد تخصصی وبرگر 

                                                           
1

 شناسایی شده مصادیق  - 

 . هعرفی سبهبًِ ّوگرایی ثِ داًطجَیبى)هطبروت داًطجَیبى در ثرًبهِ ّبي ّن اًذیطی ٍ ایجبد ضجىِ ّوگرایی داًطجَیی(1 

 . ارائِ هطترن حذالل یه جلسِ از دٍرُ ثب هطبروت حذالل دٍ گرٍُ آهَزضی)لبثل اجرا جْت درٍس ّوگرا(2

 اجتوبعی ٍزارت ثْذاضت. هعرفی سبهبًِ ثجت رزٍهِ 3

 . اضبرُ ثِ هفبّین هرتجط جْت حضَر در فعبلیتْبي یبدگیري در جبهعِ، هَاجِْ زٍدرس فعبیتْبي داٍطلجبًِ ٍ اردٍّبي جْبدي4

 . اضبرُ ثِ هفبّین سلاهت هعٌَي در رئَس هطبلت)تئَري/عولی/وبرآهَزي(5

 . اضبرُ ثِ هفبّین اخلاق پسضىی در رئَس هطبلت6

 هفبّین تعْذ حرفِ اي در رئَس هطبلت . اضبرُ ث7ِ

 . هعرفی هفبّین درس ثب رٍیىرد وبرآفریٌی ٍ فٌبٍري8

 . هعرفی جطٌَارُ ّبي وبرآفریٌی، ایذُ ضَ/ خَارزهی/ رازي/ اثي سیٌب9

 ichpe.org. هعرفی جطٌَارُ ّبي ایذُ ّبي آهَزضی ًَآٍراًِ داًطجَیی در جطٌَارُ ضْیذ هطْري ثِ آدرس 10

 ضجیِ سبزي، هَثبیل، اپلیىیطي، َّش هصٌَعی، فٌبٍري ثَهی ٍ ...( AR,VR,XRتىٌَلَشي ّبي ًَیي در آهَزش). وبرثرد 11

 KF,PMP,OSCE,MMI. ثرگساري آزهًَْبي الىترًٍیه هیبى ترم / پبیبى ترم ثب فرهت 12

 
2

 ّویي جذٍل* هراجعِ ثفرهبییذ.هصذاق ضٌبسبیی ضذُ در زیرًَیس  12تَاًیذ ثِ یىی از  ثراي اًتخبة عٌَاى هصبدیك هی - 

تَاًٌذ هَضَعبت هرتجط را در  یىی از وبرگرٍُ ّب ادغبم  هَرد ًیستٌذ ٍ اعضبي ّیئت علوی ثٌب ثِ صلاحذیذ تخصصی هی 12لازم ثِ رور است وِ هصبدیك هحذٍد ثِ ایي  -

 ضٌذ(ًوبیٌذ )هَضَعبت ثبیذ هطخصب ثرگرفتِ از ضبخص ّبي وبرگرٍُ ّبي دّگبًِ سٌذ تعبلی ثب



 7- ٍُعلَم آهَزش سبزي الوللی ثیي تخصصی وبرگر 

 پسضىی

8- ٍُحرفِ تعْذ ٍ هعٌَي سلاهت اخلاق، تخصصی وبرگر 

 پسضىی علَم آهَزش در اي

 9- ٍُوبرّبي ٍ وست ٍ وبرآفریٌی تخصصی وبرگر 

 ثٌیبى داًص

 10- ٍُّبي فٌبٍري ٍ آهَزش تَسعِ تخصصی وبرگر 

 یبدگیري ارتمبي ًَیي

 ّذف ولی  در کذام قسمت از طرح دوره بیان شذه است؟

 اّذاف رفتبري 

 ٍظبیف داًطجَیبى 

 هٌبثع اصلی 

 رٍش تذریس 

 ٍسبیل ووه آهَزضی 

 سٌجص ٍ ارزضیبثی 

ادغام مصادیق سنذ توضیحات مربوط به نحوه ی 

 تعالی در آموزش دانشجویان

 روش معرفی مصذاق را مختصرا توضیح دهیذ

 

  )در صورت لسوم( مستنذات

 

  



 1403-1404نیمسال اول ... بهذاشت حرفه ایی جذول زمان بنذی ارائه برنامه درس.......

آهادگی  هذرس عٌَاى ساعت تاریخ ردیف

لازم 

داًطجَ

یاى قثل 

از ضرٍع 

 کلاس

یادگیری 

 ترکیثی*

 Power point      -ٍ        اًیسخٌر  گرٍّی  تحث  622   ضٌاختی    سرفصل  ٍارائِ   هقذهِ 16-14 25/6/1403 1

  اضتتْذ تا  هرتثظ زهاًْایسادرس،    اّویت ٍ  درٍس

  ای حرفِ

 

  - ضْریبري

 اىیز  عَاهل 16-14 1/7/1403 2

 ارگًََهیکی،رٍاًی ٍ ایوٌی، یکیَلَشی،ت ییایوی،ض یکیسیف،آٍر

 

مطالعه  ضْریبري

مباحث 

 قبلی

 

  " ضْریبري  یکیَلَشی،ت ییایوی،ض یکیسیف،آٍر اىیز  عَاهل 16-14 8/7/1403 3

  تا اثرات هٌفی  آضٌایی 16-14 15/7/1403 4
 

 کار  کٌترل در هحیظ  کارگراى ٍ رٍضْای  ٍصذا تر سلاهتسر

 

  " ضْریبري

  ییرٍضٌا، ،عَارض یاتی،ارزض ییرٍضٌااًَاع  16-14 22/7/1403 5

 

  " ضْریبري

  " ضْریبري  پرتَّای یًَیساى ٍ غیریًَیساى عَارض تْذاضتی پرتَّا 16-14 29/7/1403 6

تٌص ّای حرارتی)سرهایی ٍ گرهایی( عَارض ًاضی از گرها  16-14 6/8/1403 7

  ٍ سرها تر سلاهتی، رٍش ّای ارزیاتی

  " ضْریبري

  " ضْریبري پرتَّای یًَیساى ٍ غیریًَیساى عَارض تْذاضتی پرتَّا 16-14 13/8/1403 8

   ضْریبري تازدیذ  16-14 20/8/1403 9

طجك ثرًبهِ  

 آهَزش

    آزهَى پایاى ترم 

 

 

* در صَرتی وِ استبد لصذ دارد ایي جلسِ از دٍرُ را ثِ صَرت ترویجی ارائِ ًوبیذ، هطبثك ضیَُ ًبهِ ارائِ یبدگیري ترویجی عول 

 ًوبیذ ٍ طرح درس ّر جلسِ  را ًیس ثِ ّوراُ طرح دٍرُ ضویوِ ًوبیذ. 


